
ALLEGATO ALL’AVVISO 

SCHEMA DI DOMANDA (da redigere in carta semplice) 

                                                                                                          AL COMUNE DI CROSIA 

                                                                                                                   Viale Sant’Andrea n° 3 

                                                                                                                 87060 – CROSIA – CS 

 

Il/La sottoscritto /a ………………………………….. Codice fiscale 

……………………………, residente in ---------------, C..A.P. -----------------------, telefono ---

------------------ 

                                                                CHIEDE 

 

di partecipare alla selezione pubblica riservata al personale contrattualizzato a tempo 

determinato appartenente al bacino ex LSU-LPU in servizio presso il Comune di 

CROSIA per la copertura di n. 10 (dieci) posti di categoria “A”, Profilo professionale 

“Operatore” con contratto a tempo indeterminato e parziale al 51,11% (n. 18,40 ore 

settimanali). 

 

A tal fine, ai sensi degli artt. 46, 47 e 48 del D.P.R. n. 445/2000 e consapevole delle 

sanzioni penali previste dagli art. 75 e 76 del suddetto Decreto, derivanti da dichiarazioni false 

e mendaci, 

DICHIARA 

 

a) di essere in possesso del titolo di studio della scuola dell’obbligo; 

b) di essere in possesso della cittadinanza italiana o cittadinanza di uno degli Stati membri 

dell’Unione Europea; 

c) di godere dei diritti civili e politici; 

d) di non avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso che 

impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in materia, la costituzione del rapporto di 

impiego con la Pubblica Amministrazione; 

e) di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che per legge escludono l’accesso agli 

impieghi presso le Pubbliche Amministrazioni; 

f) di non essere stato destituito o dispensato dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione 

per persistente insufficiente rendimento; non essere stato licenziato a seguito di 

procedimento disciplinare e non essere stato dichiarato decaduto per aver prodotto 

documenti falsi o viziati da invalidità non sanabile; 

g) di essere in regola con le leggi concernenti gli obblighi militari (solo per i candidati di sesso 

maschile nati entro il 31/12/1985); 

h) di essere fisicamente idoneo allo svolgimento delle mansioni proprie del profilo messo a 

selezione; 

i) di appartenere al bacino LSU/LPU della Regione Calabria ed essere iscritto nella graduatoria 

di cui al Decreto dirigenziale n. 10389 del 25.09.2018 – Regione Calabria, Burc n. 98 del 

02.10.2018, avente ad oggetto “Approvazione graduatoria definitiva LSU/LPU ai sensi della 

L.R. n. 1/2014”;  

j) di essere in servizio presso il Comune di Crosia (CS) con contratto di lavoro a tempo 

determinato, anche per un giorno successivamente alla data del 28 agosto 2015 (data di 

entrata in vigore della legge n. 124/2015); 

k) di essere in servizio presso il Comune di Crosia (CS) in qualità di lavoratore ex LSU/LPU 

contrattualizzato a tempo determinato con tre anni di servizio, anche non continuativi, in 

categoria pari a quella messa a bando alla data della pubblicazione del presente avviso 

pubblico. 



Autorizza il Comune di Crosia al trattamento dei dati personali e sensibili, ai sensi del D.Lgs. n. 

196/2003 e s.m.i. 

 

Allega alla domanda:  

- documento   di   identità   nr -------------- rilasciato ------------- da------------- il -------. 

 

 

 

data..........……………                                                                firma 

   

                                                                                  ……………...........................  

 

 

 

 

http://www.sistema-bdi.it/index.php?bdinr=021&docnr=31657&stato=lext
http://www.sistema-bdi.it/index.php?bdinr=021&docnr=31657&stato=lext

